
 

П Р И К А З 
 

16 мая 2017 г.                                 г.  Симферополь                                          №      -н 
О внесении изменения в 
Служебный распорядок 
Государственной архивной 
службы Республики Крым 
 

В целях частичного изменения Служебного распорядка Государственной 
архивной службы Республики Крым, утвержденный приказом Крымгосархива 
от 11 сентября 2014 года № 12 (с изменениями)  
 
ПРИКАЗЫВАЮ: 

 
1. Утвердить прилагаемое Изменение в Служебный распорядок 

Государственной архивной службы Республики Крым, утвержденный приказом 
Государственной архивной службы Республики Крым от 11 сентября 2014 года 
№ 12 (с изменениями). 

2. Отделу правового обеспечения, государственной гражданской службы, 
кадровой работы и противодействия коррупции (Амедиев Р.Ш.) обеспечить 
направление настоящего приказа в Главное управление Министерства юстиции 
Российской Федерации по Республике Крым и Севастополю и прокуратуру 
Республики Крым. 

3. Отделу информационного обеспечения, организации использования 
информации документов, общественных и межрегиональных связей  
(Розанов П.П.) обеспечить размещение настоящего приказа на официальном сайте 
Государственной архивной службы Республики Крым в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
 
Начальник                                                      О.В. Лобов 
 
 
 

РЕСПУБЛІКА КРИМ 
РАДА МІНІСТРІВ 

 

ДЕРЖАВНА  
АРХІВНА СЛУЖБА 
РЕСПУБЛІКИ КРИМ 

 

РЕСПУБЛИКА КРЫМ 
СОВЕТ МИНИСТРОВ 

 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ 
АРХИВНАЯ СЛУЖБА 
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

КЪЫРЫМ ДЖУМХУРИЕТИ 
НАЗИРЛЕР ШУРАСЫ 

 

КЪЫРЫМ 
ДЖУМХУРИЕТИНИНЪ 
ДЕВЛЕТ АРХИВ ХИЗМЕТИ 

 



Приложение к приказу 
Государственной 
архивной службы 
Республики Крым 
от __________ № _____ 

 
ИЗМЕНЕНИЕ 

в Служебный распорядок  
Государственной архивной службы Республики Крым 

 
Внести в Служебный распорядок Государственной архивной службы 

Республики Крым, утвержденный приказом Государственной архивной службы 
Республики Крым от 11 сентября 2014 года № 12 (с изменениями) (далее – 
Служебный распорядок), изложив абзац 1 пункта 2.6. раздела II Служебного 
распорядка изложить в следующей редакции:  

«Гражданин, поступающий на гражданскую службу в Крымгосархив, 
предоставляет представителю нанимателя: 

заявление с просьбой о поступлении на гражданскую службу и замещении 
должности гражданской службы; 

собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной 
формы; 

паспорт гражданина Российской Федерации; 
трудовую книжку, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) 

деятельность осуществляется впервые; 
страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за 

исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность 
осуществляется впервые; 

свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе 
по месту жительства на территории Российской Федерации. Лица, 
проживавшие на 21 марта 2014 года на территории Республики Крым и 
получившие гражданство Российской Федерации после 21 марта 2014 года, 
предоставляют свидетельство о постановке физического лица на учет в 
налоговом органе после его получения; 

документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих 
призыву на военную службу; 

документ об образовании, о квалификации или наличии специальных 
знаний, присвоении ученой степени, ученого звания; документы о повышении 
квалификации (за последние пять лет, если таковые имеются); 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, в том числе и членов семьи (супруги(а), несовершеннолетнего 
ребенка); 

заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) 
заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую 
службу (форма N 001-ГС/у); 

4 фотографии размера 3,5 x 4,5, а также фотографию в электронном виде в 
формате jpeg; 



наградные документы, документы о присвоении званий, присуждении; 
свидетельство о государственной регистрации актов гражданского 

состояния; 
сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, 
претендующий на замещение должности гражданской службы размещал 
общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их 
идентифицировать, за три календарных года, предшествующих году 
поступления на гражданскую службу; 

копии документов о присвоении классных чинов иного вида 
государственной службы, дипломатического ранга, воинского или 
специального звания.». 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


